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Dr. Martin Pfrunder, Direktor der Strafanstalt Lenzburg

Keine Rambos im Personal

Ein Gefangnis voller Kriminaltouristen, zwei Sitzstreiks von Insassen innerhalb
weniger Tage, Gefangene aus 34 verschiedenen Nationen und verschiedensten
Kulturkreisen, sprachliche Verstindigungsschwierigkeiten, ein Reformen fordern-
der Direktor und ein iiberstrapaziertes Personal: Ist unter solchen Bedingungen
die Sicherheit noch gewiihrleistet? Wie geht es weiter in der Kantonalen Strafan-
stalt Lenzburg? Dr. Martin Pfrunder, Jurist und seit 14 Jahren Vorsteher der
Strafanstalt, stellt sich den Fragen des LBA.

INTERVIEW

LBA: Herr Pfrunder, wir wollen keine
Horrorvision aufzeichnen, trotzdem: Ist
ein Massenausbruch aus der Straf-
anstalt Lenzburg moglich?

Martin Pfrunder: Aus jeder Strafanstalt
ist ein Massenausbruch méglich. Die
sitzstreikenden Insassen der Lenzburger
Strafanstalt wollten aber nicht ausbre-
chen, sie wollten mehr Freiheiten.

Es gelingt immer wieder kleineren
Gruppen zu fliehen, Es wire also denk-
bar, dass bei einer unkontrollierten
Situation auch bedeutend mehr Insas-
sen den Weg ins Freie [inden.

Wohin wollten sie auch flichen? Sie wol-
len doch in der Schweiz bleiben, wohin
die meisten Insassen wegen ihrer krimi-
nellen Titigkeiten, hauptsdchlich Ein-
bruch und Drogenhandel, auch eingereist
sind. Die Flucht gehdrt allerdings zum
Gefiingnisalltag wie der Kreditbetrug zum
Bankgeschiift,

Die Basis unserer Gefiingnisse beruht
darauf, dass der Insasse die Strukturen
des Vollzugs akzeptiert, Die Schweiz
funktioniert auch nur, weil die Leute Re-
geln - wie zum Beispiel das Rechtsfahren
auf der Strasse - akzeptieren.

Gibt es fiir den gesetzten Fall ein
Sicherheitsdispositiv?

Es gibt ein Sicherheitsdispositiv mit der
Aargauer Kantonspolizei., Es gibt aller-
dings keine stiindige Polizei, die im Wald
auf Ausbrecher lauert.

Bei den aktuellen Ereignissen ist die Po-
lizei fiir Gefangene nicht in Erscheinung
getreten. Meine Mitarbeiter, die wie in al-
len Gefingnissen der umliegenden Liin-
der unbewaffnet sind, haben das Problem
alleine gelost.

Wohnen Ihre Mitarbeiter in
Lenzburg? Gibt es gar Probleme mit der

Rekruﬂemng?

v Y

Wohnen in Lenzburg ist fiir unser Perso-
nal zu teuer. Wir haben hier zu wenig
Personalwohnungen, auch fiir eine Ein-
greifreserve. Rekrutierungsprobleme ken-
nen wir keine: Auf ein Inserat melden
sich bis zu hundert Leute, von denen na-
tiirlich viele ungeniigend qualifiziert
sind. Unser Personal besteht nicht aus
Rambo-Typen, wie das viele Leute glau-
ben,

Wie kann es iiberhaupt soweit

kommen, dass in einer Strafanstalt ge-
streikt wird? Wo sehen Sie Unzuling-
lichkeiten?

Die Basis der Unruhen ist ein Kulturkon-
flikt. Wir haben Insassen von 34 Natio-
nen, mit denen wir uns zum Teil nicht
einmal verstiindigen kénnen: ein Vorge-
schmack der multikulturellen Gesell-
schaft. 73 % der Insassen sind Kriminal-
touristen. Das sind Leute, welche aus-
schliesslich in die Schweiz kommen, um
zu delinquieren.

Staatsangehdrige von Balkanlindern wie
Albanien, von denen der gesellschaftli-
che Druck ihrer Heimat — man denke an
die strenge Kontrolle durch die Sippe -
gewichen ist, beginnen, haltlose Forde-
rungen zu stellen. Sie merken, dass hier
Gefiingnis nicht mit dem Tod gleichzu-
stellen ist. Die Strafanstalt ist aber vor
130 Jahren, einer Zeit der gesellschaftli-
chen Disziplin, erbaut worden. Bei der
heutigen Geflingnispopulation fehlt diese
Disziplin,

Seit einigen Jahren fordern Sie
den Wohngruppenvollzug. Wo liegt der
Vorteil gegeniiber dem jetzigen Kollek-

tivvollzug?

In der Sicherheit: Im Wohngruppenvoll-
zug werden kleine, isolierte Gruppen
vom gleichen Betreuer itberwacht. Infor-
mationen konnen nur innerhalb der
Gruppe ausgetauscht werden. Im jetzigen
veralteten System in Lenzburg, dem Kol-
lektivsystem, konnen alle Insassen mit-
einander kommunizieren, Fiir den Wohn-
gruppenvollzug sind allerdings teure bau
liche Massnahmen nitig.

Gab es Vorzeichen fiir die Un-
ruhen?

Nein, {iberhaupt nicht. In Gefingnissen
befinden sich zu viele Menschen an ei-
nem zu kleinem und hiisslichen Ort. Da-
her herrscht grundsiitzlich ein paranoi-
des Klima. Der Sitzstreik ist das Ergebnis
einer Massenpsychose.

In der Strafanstalt Thorberg kennt

man die Institution des Insassenrates
als Verbindung zwischen der Gefingnis-
leitung und den Gefangenen. Ist ein
dhnlicher « Puffers auch in Lenzburg
denkbar?

Seit Jahren gibt es in Lenzburg eine In-
sassengespriichsgruppe. Nach dem ersten
Sitzstreik erfolgte am Samstagmorgen ein
Gespriich, in dem die Ereignisse von der
Gruppe als Fehler eingesehen wurden
und konstruktive Mitarbeit zur Konflikt-
losung versprochen wurde. Trotzdem
kam es kurz daraufl zum zweiten Sitz-
streik.

Die Riédelsfiihrer sind ausser
Haus gebracht, die Gespriiche abgebrg-
chen. Wie geht es nun weiter?

Als Sofortmassnahme wurden die Gefan-
genen in drei Gruppen von 60 Insassen
aufgeteilt. Daraus resultiert allerdings ein
Mehraufwand: allein die Transportzeit
erhdht sich um eine Stunde. Zudem sinkt
die Arbeitsleistung, Mit der Regierung
werden Massnahmen besprochen; sie
diirfen aber weder Geld noch Personal
kosten. Als bauliche Massnahme ist die
Abtrennung der Gebidudefliigel mit Git-
tern vorgesehen. Die Situation ist unge-
wiss, auch lingerfristig.

Herr Pfrunder, herzlichen Dank
fiir das Gesprach.

Interview: Tobias Frey




